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EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

- Vistos, el expediente N° 01146-2020-ORA, sobre cese por fallecimiento del ex
servidor VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS: '

~ -CONSIDERANDO:

. Que, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, ha emitido el Informe N° 038-
2020-GR.PUNO-ORA/ORH de fecha 23 de enero del 2020, dirigido al Jefe de la Oficina
Regional de Administracion, con el siguiente contenido: s -
“...ASUNTO: - -CESE-POR FALLECIMIENTO, RECONOCIMIENTO -DE -BONIEICACION E

+ ~PERSONAL, 'ASIGNACION. POR 25 ANOS DE SERVICIOS, COMPENSACION ROR
-~ TIEMPO" -“:DE- * SERVICIOS 'Y ' ENTREGA ECONOMICA - -DE - CARACTER"
EXTRAORDINARIO ‘DE EX SERVIDOR' VICTOR JACINTO RAMOS "CUENTASD
st (QEPD) - R P
Ay /%, REF.:a) OFICIO N° 016-2020-GR PUNO/ARP-D-
/124 - b) INFORME N° 001-2020-A.R.P/O.T.A...
wrtealoe > Me dirfjo a usted, con el fin de informar en torno al asunto.
yil” /- 1- ANTECEDENTES Y ANALISIS o
107 A-DELCESE POR FALLECIMIENTO | " -
Que, mediante Oficio de la referencia la Direccién del Archivo Regional Puno, alcanza el
Informe N*® 001-2020-A.R.P. a través del cual informa sobre el fallecimiento del ex
servidor VICTOR JACINTO RAMOS CUENTASD (Q:E:P:D), quién fuera servidor
nombrado de dicha dependencia en el cargo de Técnico en Archivos Il, Nivel |
Remunerativo “STA”, registrando en el Informe Escalafonario N° 03-2019 que ingreso a
laborar el 01 de junio de 1988, Fecha de Cese por fallecimiento el 12 de Octubre del
2016, en el cargo de Inspector de Trabajo I, Nivel remunerativo “STB”"
Lo expresado se encuentra corroborado con el Acta de Defuncién con Cod, 5000560622
: 2oy, extendido por la RENIEC Puno y que a fojas 29 del presente de encueritra.
ot Al ”"SH El articulo 34°, literal c) del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera
m .+ i - Administrativa y de Remuneraciones del Sector'Publico, concordado con el articulo 182°
2 ﬁ ; r:; de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece “La
TN/ Carrera Administrativa termina por: a) fallecimiento ...” o |
e El articulo 183° del Reglamento de la Carrera Administrativa, dispone “El término de Ja
carrera-administrativa se expresa por resolucién del titular de la entidad-o-de quien-esté -
facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que

" “acreditan la misma”- = . | R | |
- Lo expresado en los articulos precedentes, determinan que el vinculo de un servidor
sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo 276, se extingue cuando fallece.
Estando a lo expuesto, es PROCEDENTE: Formalizar el Cese por Fallecimiento del ex
- servidor nombrado don VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS, a partirdel 12 de Octubre
del 2016, en merito a los considerandos expuestos. - -
' B.- PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES (COMPENSACION VACACIONAL, |
- RECONOCIMIENTO DE BONIFICACION PERSONAL, ASIGNACION POR 25 ANOS DE
SERVICIOS, COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS Y ENTREGA
. ECONOMICA DE CARACTER EXTRAORDINARIO). . S .
Acumulativamente en el Informe de la referencia (PAG. 40 -44) e Informe Técnico N° 053-
- 2019-ARP/OTA-A, (pég. 21 - 25), se pronuncian sobre los beneficios sociales requeridos
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por dofia ELSA CRISTINA TITO PACHECO, cényuge supérstite de quién fuera Victor

Jacinto Ramos Cuentas; quedande evidenciado lo siguiente:.

Que, la persona fallecida tenia la condicién de “trabajador - nombrado (fnforme'

Escalafonario N° 03-2019 —pag. 02). "

. ‘Que, la recurrente Elsa Cristina Tito Pacheco, mantiene un vinculo de parentesco de

- afinidad con el ex trabajador fallecido en primer grado (Acta de Matrimonio 0003-96 —

pag. 20), razén por la cual tiene legitimidad para obrar en su requerimiento de

‘otorgamiento de.beneficios sociales y econémicos presentado con Expte. 3375-2017 por

ante el Archivo Regional Puno (pag. 26).

.-Que, Jo solicitado .se encuentra refrendado por la nonnatfva_,ngouésre en el informe.de la.
. referencia (pag 40-44). No obstante a ello, se han advertido inconsistencias respecto a Ia

liquidaciones .efectuadas y el haberse omitido. el Reconocimiento de la Bonificacién
personal.y Asignacion por 25 afios; situacién que nos. obliga -a efectuar una nueva
liquidacion de sus beneficios sociales y econémicos: " . .- '
1. De la Compensacién Vacacional . e B EEaSme w w0
Articulo 104 del Decreto Supremo.N° 005-90-PCM, describe que “el servidor que cesa en

el servicio antes de hacer us6 de sus vacaciones tiene: derecho a percibir una

- remuneracion mensual total por ciclo laboral-acumulado, chmo.compensacfén vacacional;
- '‘en caso contrario dicha compensacion se hara proporcionalmente al tiempo trabajado por

dozavas partes...” - - ; CRCE N
El Informe Escalafonario N° 03-2019 del mes de abril 2019 rubricado por el encargado de

-personal, administrador y Director del Archivo Regional Puno, registra las siguientes

referencias del ex servidor VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS:

Fecha de Ingreso - .01 de junio de 1988

Fecha de Cese : 12 de-Octubre 2016 =

Licencia sin Goce Remuneraciones ' : No registra A

Licencia a Cuenta de Vacaciones : Las vacaciones correspondientes al periodo del

01 junio 2015 a 12 octubre 2016 programadas para el mes de Agosto no se hizo efectivo

-el Uso Fisico.-Este derecho subsiste por el ciclo laboral de 01 afio, 04 meses y 12 dias.

Siendo asi, de acuerdo a lo sefialado precedentemente, podemos concluir sefialando que
es PROCEDENTE Reconocer el pago por concepto de Compensacién Vacacional por el
importe total de SETECIENTOS NOVENTA Y TRES CON 34/100 SOLES (S/793.34)
conforme a la liquidacién que se muestra: ' L RCI

s ss07i

- Afios 01 ,:880.71 x 01 =
- -Meses-04. . :580.71/12 x .04 = S/ -193.57- - - |
- -Dias12-  :580/365x12 = S/ 19.06 =~ §/793.34

2."Del Reconocimiento de Bonificacién Personal; |
El articulo 51° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Piblico, establece: L-a Bonificacién Personal se otorga a
razén de 5% del Haber Bésico por cada quinquenio, sin exceder de 08 quinquenios.

~-De las Constancias de Pago de Haberes y Descuentos, ‘Informe Escalafonario N° 03-

2019. Resolucion Ejecutiva Regional N° 068-90-P-R.JCM, que se encuentra debidamente
acreditado que el ex servidor VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS, ha acumulado 28

| ~afios, 04 meses y 12 dias de'labor prestados al Estado a partir del 01 de junio de 1988 al

12 de octubre del 2016y, el derecho al RECONOCIMIENTO de Ia Bonificacién Personal
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. Bonificacion Personal del 5% Primer Quinquenio al 31 de mayo de 1 993 Supera el 01
- de junio de 1983. -

. Bonificacion Personal del 1 0% Segundo anquemo al 31 de mayo de 1998, Supera el
01 de junio de: 1998 . .

. Bonificacién Personal del 15% Tercer Qu:nqusmo al 31 de mayo de 2003 Supera el 01
. de junio de 2003. -

. Bonificacién Persona! del 20% Cuarfo Qumquemc al 31 de mayo de 2008 Supera el G‘I
de Jjunio de 2008. -

. Bonificacién Personal del. 25% Quinto Quinquenio al 31 de mayo de 201 3 Supera el 01
de;umo de.2013. .. . - z
3. De la As:gnar:ron por 25 anos de Servicios a favor de! Estado i -
Quie, de lo expuesta en el parrafo precedente, se tiene evidenciado que el ex servidor don
VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS al 31 de mayo-.del 2013 completo los veinticinco
anos de servicios a favor del Estado; por tanto, conforme al inciso a) del articulo 54° del
~ Decreto “Legislativo - 276 .=Ley: de Bases de - la ‘Carrera Administrativa y "de
Remuneraciones del Sector Puablico, asiste el beneficio de dos . remuneraciones.
mensuales fotales. que alcanza a una asignacion por inica vez de MIL CIENTO
SESENTA Y UNO CON-42/1 00 SOLES (S/1,161.42).
4.- De La Compensacién Por Tiempo De Servicios |

El inciso c) del articulo.54° del decreto legislativo N° 276, Le y de la carrera Administrativa
y de Remuneraciones-déel-Sector Pablico, sefiala entre-otros como-uno de los beneficios
de los funcionarios y servidores: pliblicos “La compensacion por tiempo de servicios que
se otorga al personal nombrado-al momento del cese por el importe del 50% de su
remuneracion prinecipal para los servidores con menos de 20 afios de servicios o de una
remuneracion principal para los servidores con 20 o mas arios de servicios por cada ano
completo o fraccion mayor de 6 meses y hast.? por un maximo de 30 afios de servicios”.

Se tiene establecido que el -ex servidor VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS ha
acumulado 28 afios, 04 meses y 12 dias de !abor prestados al Estado a partir del 01 de
junio de 1988 al 12-de-octubre del 2016 por | Io gue el célc:u!o de la CTS seré en base al
100% de su remuneracién principal.

Asimismo, Para efectos de la Liquidacion se consrdera [a remuneracrén basica de S/
50.04 soles y reunificada de S/ 24.14 soles conforme a la Boleta de Pagos
‘correspondiente al mes de setiembre 2016. ‘

LIQUIDACION: w0 owes -

CTS = (Remuneracién pnncrpau X T:empo de servicios

Tiempo de servicios-acumulado: 28 afios, 04 meses y 12 dias

Remuneracién Principal = Remuneracion basica + Reunificada-

Remuneracion Principal =50.04 +24.14=74.18

CTS =74.18 X (30 afios) = S/ 2,225.40

Estando a la Liquidacién, corresponde OTORGAR el equivalente a DOS MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO CON 40/100 SOLES (S/. 2, 225 40), por concepto de pago
‘por Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS).

5.- De la Entrega Econémica

La Octogésima Novena Disposicion Complemeéntaria Final de la Ley N° 30372 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2016, determina que a los funcionarios y
 servidores ptblicos sujetos al Régimen del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de /a
Carrera Administrativa'y de Remuneraciones. del Sector Puablico que, en virtud de ‘lo
dispuesto en el literal ¢) del articulo 54° de la referida norma, les corresponda el pago de
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la Compensacién por Tiempo de Servicios con ocasion del cese, se les otorgard una
entrega econémica por (nica -vez equivalente a diez (10) Remuneraciones Minimas
vigentes al momento del cese.

Por Decreto Supremo N° 005-2016-TR de 01/05/2016 la Remuneracién Minima Vital es
elevada a S/ 850.00. | : B L %

£n tal sentido, Corresponde OTORGAR Entrega Econémica :Extraordinaria.por Ja suma
de OCHO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES (S/.8,500.00), equivalente a diez (10)
- Remuneraciones minimas Vitales vigentes - a la. fecha de cese por fallecimiento

(12.10.2016)..."; y | | o

~ Estando gl Informe N° 038-2020-GR. PUNO/ORA-ORH - de Ia Oficina de Recursos
Humanos, .. Informe N°. 069-2020-GR-PUNO/GRPPAT-SGP de la. Sub .Gere_ncia de
Presupuesto, y visacion de la Oficina Regional de Asesoria Juridica; |

| En‘el'marcode las funciones y atribucionés conferidas por la-Constitucion Politica - -
del Per, Ley N° 27783, Ley N° 27867 y su modificatoria Ley N° 27902:

SE RESUELVE:

| ARTICULO PRIMERO.- FORMALIZAR - EL- CESE .DEFINTIVO en Ia
- Administracién Publica y la Carrera Administrativa por fallecimiento del - servidor Q:E.V.F.
VICTOR .JACINTO RAMOS CUENTAS, del cargo -de- Tecnico -en.Archivo ‘1, Nivel
Remunerativo-STA del Archivo Regional Puno del Gobierno Regional Puno, conforme al
articulo 34°, literal c) del Decreto Legislativo 276 "Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, concordado con el articulo 182°
de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

, § |
ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR VACANTE, el cargo - de Técnico en Archivo
I, Nivel Remunerativo del STA del Archivo Regional . Puno, a -partir del Cese por
Fallecimiento del ex servidor VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER ¢l Tiempo de Servicios del ex servidor
- VICTOR JACINTO RAMOS CUENTAS en 28 anos, 04 meses y 12 dias‘al 12 de octubre
- del 2016.. W p® e T Y g p 8 g el W R BB e bt g

_ - ARTICULO' TERCERO.- RECONOCER al ex servidor VICTOR JACINTO
RAMOS CUENTAS, la bonificacion personal -del 25% del haber basico por haber

superado el 01.06.2013 los 25 affos de servicios afavor del Estado.” = |

ARTICULO CUARTO.- RECONOCER Y OTORGAR a favor de dofia ELSA
CRISTINA TITO PACHECO, conyuge supérstite de quien fuera VICTOR JACINTO
RAMOS CUENTAS, ex ‘servidor del* Archivo Regional Puno la asignacion ‘de Doce mil
seiscientos ochenta con 16/100 Soles (12,680.16); que corresponde a las bonificaciones -
y beneficios siguientes: | -

. Compensacion Vacacional, por-el importe total de Setecientos nc'wenta_y.treg con 34/100
- Soles (S/793.34). ) LN - B

. Asignacién por ‘veinticinco ‘afios de servicios,  ascendente a la suma de Mil ciento
. Sesenta y uno con 42/100 Soles (S/ 1,161.42). | S | |
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. Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), por la suma de Dos mil doscientos

- veinticinco con 40/ 100 (2,225.40). SR SR R

. Entrega Econémica equivalente a 10 R.M.V., ascendente a la suma de Ocho mil
quinientos.con 00/100 Soles (S/.8,500.00).

| - ARTICULO QUINTO.- - El egreso que origine el cumplimiento de la.presente se

aplicaré a las Asignaciones Genéricas y Especificas correspondiente al Archivo Regional
'Puno de la Unidad- Ejecutora 001-Sede Puno del Pliego: Gobierno Regional Puno, del
Presupuesto del Sector Publico

. REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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